Zatgcznik do uchwaty Nrﬁé?égg%Rady
Miejskiej w Sepbélnie Krajeriskim
z dnia (7 wrzeénia {999r. w sprawle
zatwierdzenia Statutu Zespoiu Opieki
Zdrowotnej w Sepblnie Krajeriskim

UCHWARLA HR 399
Rady Spolecznej przy Zespole Opieki
Zdrowotnej w Sepélnie Kraj.

z dnia {5 wrzeénia 1999 roku

w sprawie Statutu Zespolu Opieki Zdrowotnej w Sepélnie
Krajeriskim

, Na podstawie art.{{ ust.{ i 2 oraz art.39 ust.Z2 ustawy
z dnia 30 sierpnia 199{ roku o zakladach opieki zdrowotnej
(Dz.U. Nr 9{ poz.408, z {992 r. Nr 63 poz.3i{5, z {994 r. Nr (2{
poz.59{, z 1995 »r. Nr {38 poz.682, z 1996 r. Nr 24 poz.!{i0, z
1997 ». Nr ({04 poz.661{, Hr {2!{ poz.76% 1 Nr (58 poz.i04i{, z {998
r.Nr {06 poz.668, Nr ({7 poz.256 i Nr {62 poz.i{ii5 oraz z {999
r. Nr 28 poz.255 i1 256)

Rada Spoteczna
uchwala, co nastepuje:

{.Uchwalié Statut Zespoiu Opieki Zdrowotnej w Sepéblnie
Krajedskim w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.

2.Przediozyé Statut okreélony w ust. {-ym wuchwaty do
zatwierdzenla Radzie Gminy w Sepélnie Kraj.

3.Traci moc:

{) uchwata HNr 4/98 Rady Spoltecznej przy Zespole Opileki
Zdrowotnej w Sepélnie Krajerskim =z dnia 26 sierpnia 1998
roku w sprawie uchwalenia nowego statutu zakitadu.

2) uchwata Nr (/99 Rady Spoiecznej przy Zespole Opileki
Zdrowotnej w Sepélnie Krajenskim z dnia 10 sierpnia {(999r.
w sprawie Statutu Zespoiu Opiekil Zdrowotnej w Sepbdlnie
Krajerskim

4.Uchwata wchodzi w 2zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Spoteczne]
przy ZOZ w Sepélnie Kraj.

mgr inz. Jan, Kabacinski




Zatacznlk do wuchwaty Nr 3/99 Rady
Spoteczne] przy Z0OZ w Sepéblnie
Krajerdskim Z dnia {5 wrzeénia
1999r. w sprawie Statutu Zespolu
Opieki Zdrowotnej w Sepélnie
Krajeriskim

STATUT
ZESPOLU CPIEKI ZDROWCOTNEJ
W SEPCLNIE KRAJEKSKINM

I, POSTAROWIERIA OGULEE
§ !

Zespbtl Opieki Zdrowotnej w Sepélnie ZKrajerskim zwany dalej
"Ze spotem" jest samodzielnym publicznym zaktadem opleki

zdrowotnej.

Zespél dziala na podstawie:

{) przepisébw ustawy =z dnia 30 sierpnia 199! roku o zakiadach
opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 9{, poz.408 z péZn.zm.)

2) przepliséw ustawy =z dnia {3 patdziernika 1998r., - Przeplsy
wprowadzajace ustawy reformujgce administracje publiczng
(Dz.U. Nr {33 poz.872 z pésn.zm.)

3) =zarzadzenia Nr 205/91 Wojewody Bydgoskiego z dnia 20 grudnia
{9gir. w asprawie utworzenia | organizacji Zespolu Opieki
Zdrowotnej w Sepélnie Krajerskim.

4) zarzadzenia Nr 145/98 Wojewody Bydgoskiego Z dnia 28
sierpnia 1998r. w agaprawie przeksztalcenia Zespoiu Opieki
Zdrowotnej w Sepbélnie Krajeriskim w samodzielny publiczny
zakitad opieki zdrowotnej.

5) innych przepiséw dotyczgcych samodzielnych publicznych
zakiadéw opieki zdrowotnej

6) niniejszego Statutu zatwlierdzonego przez Rade Miejska w
Sepbélnie Krajeriskim.



§ 3

Siedzibg Zespoilu jest miasto Sepélno Krajerskie,

§ 4

Zespbi tworzy Gmina Sepélno Krajeriskie.

§ 5

Obszar dziatania Zespoiu obejmuje teren calego kraju na
podatawie uméw z Kasami Chorych.

§ 6

Zesp6él podlega wpisowl do rejestru zakiadéw opieki zdrowotnej
prowadzonego przez Wojewode I uzyskuje osobowodé prawna po
uzyskaniu wpisu do rejestru samodzielnych publicznych zakladéw
opieki zdrowotnej w Sadzie Rejonowym w Bydgoszczy.

II, ZADANIA T ORGARIZACJA VEWNETRZEA ZESPOLU,

§ 7

{. Podstawowym zadaniem Zespolu jest zapewnienie ludnoéc!i opieki
zdrowotnej profilaktyczno leczniczej oraz rehabilitacyjnej.

2. W szczegblnodci do zada#h Zespoiu nalezy:
{) w =zakresie opiekt podstawowe] dla deklarujgcej wole
leczenia w Zespole ludnoéci:
a) udzielanie dwiadcze#h zapoblegawczych z uwzglednieniem
Srodowiska zamieszkania, pracy, nauki



k'S

b) udzielanie indywidualnych ambulatoryjnych &wiadczen
profilaktyczno leczniczych (opleki ambulatoryjnej), a
w razie obtoznej choroby - w miejscu zamieazkania lub
pobytu chorego (opieka domowa)

¢) prowadzenie czynnego poradnictwa,

2) w zakresie szczegdbdlnej opieki nad dzieémi uczeszczajacymi

do przedaszkoll 1 azkéi, ktérych rodzice deklarujg wole
leczenia w Zespole, oraz miodzieza w szkotach

ponadpodatawowych:

a) czuwanie nad stanem higienicznym I warunkami sanitar-
nymi w przedszkolach 1 azkotach,

b) udzielanle dwiadczed zapobiegawczych

c¢) udzielanie indywidualnych dwiadczen profilaktyczno
leczniczych w zakreslie opieki podatawowej.

éwiadczenie opieki =zdrowotnej specjalistycznej w ramach
posiadanych poradnl specjalistycznych

wydawanle orzeczed o czasowe] niezdolnoéci do pracy i
orzeczenn o stanie zdrowia, :

szerzenie odwiaty zdrowotnej,

prowadzenie spraw zwlgzanych =ze statystyka medyczna
Zespotiu

prowadzenie spraw osobowych i administracyjnych Zespoiu.



W skilad Zespoiu wchodza nastepujace zaktady opieki zdrowotnej:
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i. Przychodnia Rejonowa-Specjalistyczna w Sepélnie

ktérej tworzy sie:

{)

O W oo 9N o U »~ W o
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i1)
12)
{3)
14)
{5)

Poradnie 0Ogélna,

Poradnie Dzlecieca,

Poradnie dla Kobiet,

Poradnie Stomatologiczna

Poradnie Laryngologiczna,

Poradnie Ortodontyczna,

Gabinet Zabiegowy dla Dorositych

Gabinet Zabiegowy dla Dzieci

Punkt Szczepienr

Pracownie Elektrokardiologiczna, Audiometryczna
Ultrasonograficzng,

Laboratorium Analityczne

Gabinet Pielegniarek Irodowiskowych,

Gabinet Radiologii Stomatologicznej

Sekcje Administracyjno-Ekonomiczna

Poradnie dla 0Oséb z Problemami AlKkoholowymi.

2. Zaklad Rehabilitacji, w ktérym miedci sie:
{) Gabinet Rehabilitacji,
2) Gabinet Fizykoterapii,

3) Gabinet Hydroterapii,

3. Wiejski Osrodek Zdrowia w Waldowie,

{) Poradnie Ogélna potaczona z Poradnia Dziecieca,

Kraj.

i

w ktérym tworzy sie:

w



2) Gabinet Zabiegowy razem z Punktem Szczeplen, Rejestracjg i
Punktem Pobierania Materiatu Analitycznego.

3) Gabinet Stomatologiczny,

. Wiejskl Oérodek Zdrowia w Radorisku, w ktérym miedci sie:

{) Poradnia Ogélna z Poradnia Dzieclgcay,
2) Gabinet Zabiegowy razem z Punktem Szczeplen, Rejestracjg i
Punktem Pobierania Materiaiu Analitycznego,

3) Gabinet Stomatologiczny

Gabinet Stomatologiczny w Szkole Podstawowej Nr { w Sepélnie

Krajenskim,

Gabinety lekarsko-plelegniarskie w szkotach 1 przedszkolach,

[II, ZARZADZARIE ZESPOLEM,

g ¢

Zespotem kieruje 1 reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor

Zespoiu.

Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjo-

nowania Zespoiu i ponosi za nie odpowliedzialnoéé.

Dyrektor Zespoiu jeat przelozonym wszystkich pracownikéw

Zespotu.

Dyrektor Zespoiu zawiera umowy 2z personelem lekarskim,
pilelegniarskim i pomocniczym w formie:

{) uméw o prace

2) uméw zlecenia

3) kontraktéw



§ {0

Dyrektora Zespoiu powoituje i odwoluje Zarzad Miejski.

IV.RADA SPORECZEA ZESPORU.

§ (1

Rada Spoteczna przy Zeapole Opieki Zdrowotnej w Sepéblnie
Krajenskim, zwana dalej "Rada" jest organem inicjujacym i
opiniodawczym organéw gminy oraz organem doradczym Dyrektora
Zespoiu Opieki Zdrowotnej w Sepélnie Krajeriskim.

§ L2

Rade powoiuje, odwoluje oraz zwoiuje jej plerwsze posiedzenie
Rada Miejska.

Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

{. W sklad Rady wchodza:
1) Jako przewodniczacy - Przewodniczacy Zarzadu Miejskiego
lub osoba przez niego wyznaczona.
2) przedstawiciel Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
3) Jako czilonkowie przedstawiciele wytonieni ©przez Rade
Miejska w Sepélnie Krajeriskim w liczbie 3 08éb,

E. Czlonkiem Rady Spotecznej nie moze byé pracownik Zespoiu.
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Do zadart Rady gpoteczne] nalezy:

1) uchwalenie Statutu Zespolu i jego zmian,

2) przedstawianie odpowiednim organom gminy wnioskéw 1 opinil

w sprawach:

a) zmiany 1up rozwigzania umowy o udzielenie publicznego
zaméwienia na 4wiadczenia zdrowoine,

p) zbycie 4rodka trwatego oraz zakupu lub przyjecle darowlzny
nowej aparatury i sprzetu medycznego.

¢) zwiazanych Z przeksztakceniem lub likwidacja zakltadu, Jjego
przebudowg, rozgzerzeniem lub ograniczeniem dziatalnoéci,

4) przyznawania dyrektorowl Zespotiu nagréd,

e) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o)

zarzadzanle zaktadem z jego dyrektorem.

3) przedstawianie dyrektorowl zakiadu wnioskéw i opinii w
gprawach:

a) planu finansowego 1 inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania 7z realizacji planu inwestycyjnego i
finansowego.,

c) kredytéw pankowych lub obstugl, f

d) podzialu zZysku.

4) uchwalenie regulaminu dziatalnosci Rady i przedkladanie go |

Zarzadowl Miejskiemu do zatwierdzenia.

5) zatwierdzenie regulaminu porzadkowego Zespoil,

6) dokonywanie okresowych anallz gkarg i wnioskéw kierowanych
przez 080DY korzystajace ze 4wiadczed zakiadu 2 wylaczeniem

spraw podlegajacych nadzorowl medycznemu.

7) przedstawianie wnioskéw odpowiednim organom gminy W aprawach

dotyczacych funkcjonowania Zespotiu.

———




§ 15

Posiedzenia Rady zwoluje jej przewodniczacy z wiasnej inicjatywy

lub na wniosek dyrektora zakitadu - stosownie do potrzeb i im

przewodniczy.

§ L6

{. W posiedzeniu Rady uczestniczg:

{) dyrektor
2) po jednym przedstawicielu organizacji zwigzkowych

dziatajacych w zaktadzie.

W posiedzeniach Rady maja prawo uczestniczyé 2z giosem
doradczym przedstawiciele samorzgdéw zawoddédw medycznych.

Na posiedzenie Rady w zaleznodci od tematyki porzadku obrad
moga byé¢é =zapraszane na wniosek dyrektora lub z inicjatywy

przewodniczacego takze inne osoby.

§ 17

Sposéb zwoiywania posiedzerr Rady Spotecznej, tryb pracy 1

podejmowania uchwat okreéla regulamin Rady.

1.

§ 18

0d uchwaty Rady Dyrektorowil Zespoiu przysiuguje odwotanie do
Zarzgdu Miejskiego, bezpoérednio badZz za poférednictwem
Przewodniczacego Rady.

W przypadku wniesienia odwotania Przewodniczacy Rady
przedktada Zarzagdowi Miejskiemu zaskarzona uchwate wraz z jej

uzagsadnieniem oraz kompletem akt sprawy.



V.

GOSPODARKA FINANSOWA.

§ 19

Zespbél gospodaruje samodzielnie przekazanymi nieruchomo$-
ciami, majatkiem Skarbu Paristwa, komunalnym oraz majatkiem

wiasnym.
Zbycie, wydzierzawienie 1lub wynajecie majatku trwatego
Zespoitu albo wniesienie tego majatku do spéiek lub fundacji

jest niewazne bez zgody Zarzadu Miejskiego.

Podstawa gospodarki Zespoiu jest plan {finansowy ustalany
przez Dyrektora Zespoiu.

O podziale é4rodkéw finansowych decyduje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii Rady Spotecznej.

§ 20

Zespét moze uzyskiwaé Srodki finansowe:

L)

Z odptatnych Swiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegél-

nodci na zlecenie:

a) Kas Chorych

b) innych organéw uprawnionych na podstawie odrebnych
przepiaséw,

¢) osbéb objetych ubezpileczeniem innym niz ubezpieczenie
spoieczne

d) zaktaddéw pracy, organizacji spotecznych, organéw samorza-
dowych I innych instytucji,

e) instytucji ubezpieczeniowych,

f) innych zaktadéw opieki zdrowotnej,

g) o08éb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za Swiad-

czenia nie przystugujace w ramach ubezpieczenia.



2) Za realizacje zadah 1 programéw zdrowotnych.

3) Z wydzielone] dziatalnodcl gospodarcze] innej niz wymieniona

w pkt.i, ktéra to dzialalnoéé Zespbl moze prowadzlié.

4) Z darowizn, zapigéw spadkéw oraz ofiarnoéci publicznej, takze

pochodzenia zagranicznego.
g 21
Zespbt moze otrzymywaé dotacje budzetowe od Gminy na:

{) Inwestycje, W tym zakup wysokospecjalistycznego sprzetu 1

aparatury medycznej.

2) Reallizacje zadahd w zakreslie zapobiegania chorobom 1 urazom

lub innych programoéw zdrowotnych oraz promocje zdrowia.

3) Pokrycle kosztéw ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacjl oséb

wykonujacych zawody medyczne.

4) Cele okreélone W art., 67 ustawy © zaktadach opieki zdrowotnej
to jest na wykonanie obowiazkowego dodatkowego zadania,
niezbednego ze wzgledu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej,
w przypadku kleskl zywiotowej lub W celu wykonania zobowliazan

miedzynarodowych.
5) Cele szczegblne przyznawane na podstawle odrebnych przepladw.
§ 22

warto&é majatku Zespotlu gtanowl fundusz zatozycielski 1 fundusz

zaktadu.

{. PFundusz zatozyclelski stanowi wartodé wydzielone] Zespotowl

czedcl mienia pafistwowego lub komunalnego.
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2. Fundusz zaktadu gtanowil wartoéé majatku Zespoiu po

odliczeniu funduszu zatozycielskiego

3, PFundusz zalozycielskl zwiekszaja przekazane Z budzetu pai-
gtwa dotacje na inwestycje 1 zakKup wysokospecjalistycznego
sprzetu 1 aparatury. dotacje 2 pudzetéw gmin na cele
rozwojowe Zespoiu oraz dary majace charakter majatku

tpwatego lub przeznaczoneé na cele rozwojowe.

g 23

{, Fundusz zaktadu zwieksza sig o

{) zyski bilansowe

) amortyzacje majatku trwatego,

) dotacje budzetowe

) kwoty zwiekszenia wartodcli majatku trwalego, bgdacego
gkutkiem ustawowego przeszacowania tego majatku.

5) &rodki z innych #rédet

2. Fundusz zakiadu zmniejsza sle o! \
{) straty bilansowe |
2) umorzenie majatku trwaiego ‘!
3) kwoty zmniejszenia wartoéci majatku trwatego, bedacego 1

skutkiem ustawowego przeszacowania tego majatku. |

3. Do amortyzacji majatku trwatego atosuje sie ogblne zasady
okreélone w odrebnych przeplsach.

§ 24
Zeapbt gamodzielnie decyduje © podziale zysku.
§ 25
{, Niedobér finansowy Zespbt pokrywa Wwe wiasnym zakresie W

sposéb uzgodniony 4 Zarzadem Miejskim 1lub zZ kredytu

bankowego.

- ——_—_———n s




2. Niedobér finansowy nie moze byé podstawa do zaprzestania

dziatalnodci.

3. Jezell ujemny wynik finansowy nie moze byé Pokryty w sposéb
okredlony w ust.{ Rada Miejska podejmuje uchwate o zmianie
formy gospodarki finansowej lub o jego likwidacji.

4. Rada Miejska pokrywa ujemny wynik finansowy ze 4&rodkéw
publicznych 1 moze okreélié forme dalszego finansowania
Zespotlu.

5. Uchwata o likwidacji Zespoiu w rozumieniu ust.3, stanowi
podstawe do wykreélenia Zespoiu 2z rejestru publicznych

zakladéw opiekl zdrowotnej.

6. Zobowigzania i naleznoéci Zespoiu po jego likwidacji staja
sie zobowigzaniami i naleznodciami Gminy.

§ 26
Zegpbt sporzadza roczny bilans 1 wustala wynik finansowy

dziatalnoéci, prowadz! ewidencje dochodéw i kosztéw na zasadach
okredlonych w oddzielnych przepisach.

VI, POSTAROWIENIA EONCOWE.

§ 27
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami Statutu obowigzuja:

{. Ustawa z dnia 30 sierpnia 199ir. o zakladach opileki
zdrowotnej (Dz.U, Nr 9{, poz.408 z pézn.zm.)

2. Przepisy wykonawcze do cytowanej w ust. { ustawy oraz
przepisy Kodeksu Pracy.

-




§ 28

gtatut podlega zatwierdzeniu przez Rade Miejskj.

§ 29

Zmiany niniejszego Statutu wymagaja zachowania trybu

postepowania witadciwego dla jego uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Spoieczne]
przy Z0OZ w 6lnie Kraj.

mgr inzT—Jan ¥Xabacinski



